
附件1：

微格实习指导记录表

学院：                班级：           
	序号
	学生学号
	学生姓名
	指导教师
	职称
	课时标准
	指导费用
	实习时间

	1
	
	
	
	
	
	
	教师指导与训练
  月  日至
  月  日
2.微格视频录制+评课
  月  日

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	教师指导与训练
  月  日至
  月  日
2.微格视频录制+评课
  月  日

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	


注：每位学生一个文件夹，文件夹命名为：学号+班级+姓名+指导教师+职称。每个光盘存放一个班级的视频文件。
附件2：

各教学单位微格教室分配一览表

	2019年9月2日至9月27日
	311（2）

（大数据与人工智能学院）
	313（2）

（音乐学院、社会科学学院）
	315（2）

（外国语学院）
	317（2）

（文学院）
	319（2）

（理工学院）

	
	311

(数学与统计学院)
	313

（美术与设计学院）
	315

（外国语学院）
	317

（文学院）
	319

（教育学院）


注：录制视频可以在自习室使用
附件3：

微格教学质量评价标准

1、备课充分，内容充实。所讲授的知识较具科学性，概念准确。（10分）

2、普通话标准，语言生动流畅，语速语调适当。讲课精神饱满，教态自然大方。（10分）

3、讲课调理分明，层次清晰，深入浅出，通俗易懂。（10分）

4、讲述安排详略得当，重点突出，能较好的突出重点（10分）

5、板书布局合理，排列整齐，书写规范。（10分）

6、有效组织课堂教学，教学过程中各环节前后连贯，统一完整。（10分）

7、教学富有启发性，注重理论联系实际，激发培养学生的思维能力和实践能力。（10分）

8、注意师生互动，能充分调动学生积极性，活跃课堂气氛。（10分）

9、合理有效的运用各种教学媒体，各种教学手段进行教学，教学方法灵活多样。（10分）

10、积极参加小组互评，主动发言，评论中肯，实事求是，具有启发意义。（10分）

